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в период с  _______20_ г. по ________20_ г. 

___________________________________________________
	(фамилия, имя, отчество полностью)

Студента(ки) ______ группы ______курса ______________формы обучения

[bookmark: _Hlk127274847]Специальность 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 
Специализация: государственно-правовая.

Руководитель практики от университета ___________________________________________________________________________
                                                      (ученая степень, ученое звание, должность, Ф.И.О.) 

Оценка по итогам защиты практики: ______________________ 

Подпись руководителя практики от университета  _________________ 

«____» _____________ (дата)

Руководитель практики от профильной организации: 

____________________________
             (Ф.И.О., подпись)

Краснодар 20___

Раздел  1
Описание выполненной работы с указанием её объема.
Раздел  2
Структура, основные направления деятельности
органа или организации

1. Какое место в системе однородных органов занимает орган или                                     организация. Какой орган является вышестоящим, нижестоящим?
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
1. Структурные подразделения, перечислить их.
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
1. Основные направления деятельности органа или организации.
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
1. Нормативные акты, регулирующие деятельность органа или организации
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
1. Руководитель (Ф.И.О., должность) органа или организации, его                          организационные  полномочия.  ______________________________________________________________
______________________________________________________________
Делопроизводство
1. Наименование документов, регулирующих порядок делопроизводства                         в органе или организации. 
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________

1. Каким образом осуществляется подача заявлений, обращений и                          иной корреспонденции (нарочно, по почте, по электронной почте,                                   через сайт, другое)?  
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
1. Организация деятельности по приему и регистрации заявлений,                            обращений и иной корреспонденции в органе или организации
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
4. Вправе ли лицо, принимающее заявление, отказать в его принятии?                         По каким причинам?
_________________________________________________________
_________________________________________________________
5. Когда дело сдается в архив? Как оформляются дела для сдачи в архив? Какие сроки хранения дел в архиве?
________________________________________________________
__________________________________________________________
6. Самостоятельно составленный проект ответа на поступившее заявление (обращение)
_________________________________________________________
_________________________________________________________

Раздел 3
Обобщение результатов производственной практики

В разделе 3 отчета необходимо ответить на следующие вопросы:

1. Какие нормативные акты и другие источники изучены?    ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

1. В каких конкретно видах деятельности органа или организации  участвовал(а), (описание этих действий), какие задания выполнял (а)? _________________________________________________________________
_________________________________________________________________

1. В разработке каких процессуальных (иных) документов участвовал(а), какие проекты документов составил (а) ?  (копии прилагаются) __________________________________________________________________
__________________________________________________________________

1. Оценка соблюдения правил профессиональной этики  должностными лицами органа или организации, а также лиц, с ними взаимодействующих ________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. Что нового я узнал(а) на практике? Какие знания, умения и навыки приобрел(а)?
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

1. Какие проблемы в деятельности органа или организации выявлены?
       ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
1. Предложения 
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________




ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД
ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРАКТИКИ ПО 
ПОЛУЧЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И ОПЫТА
 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)  

Студент (ка)_____________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество полностью)
Специальность 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 
Специализация: государственно-правовая
Место прохождения практики ___________________________________________________ 
Срок прохождения практики с «___»______________20__ г. по «___»____________20__г.

Цель производственной практики (практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) – получение профессиональных умений, опыта профессиональной деятельности, формирование следующих компетенций, регламентируемых ФГОС ВО: 
· способность осуществлять контрольно-надзорную и административно-юрисдикцион-
ную деятельность в рамках профессионального исполнения должностных обязанностей, участвовать в охране общественного порядка и общественной безопасности ПСК-1; 
· способность оказывать квалифицированную юридическую помощь субъектам конституционных и муниципальных правоотношений ПСК-2; 
· способность использовать в профессиональной деятельности базовые знания в области конституционного и муниципального права ПСК-3; 
· способность разрабатывать нормативные правовые акты (ПК-1);
· способность юридически правильно квалифицировать факты, события и обстоятельства (ПК-2);
· способность принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-3);
· способность квалифицированно применять нормативные правовые акты в профессиональной деятельности (ПК-4);
· способность разрабатывать и правильно оформлять юридические и служебные документы (ПК-5);
· способность квалифицированно толковать нормативные правовые акты (ПК-6);
· способность проводить правовую экспертизу нормативных правовых актов, в том числе в целях недопущения в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции (ПК-7);
· способность соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина (ПК-8);
· способность выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления и иные правонарушения (ПК-9);
· способность применять в профессиональной деятельности теоретические основы раскрытия и расследования преступлений, использовать в целях установления объективной истины по конкретным делам технико-криминалистические методы и средства, тактические приемы производства следственных действий, формы организации и методику раскрытия и расследования отдельных видов и групп преступлений (ПК-10);
· способность реализовывать мероприятия по получению юридически значимой информации, проверять, анализировать, оценивать ее и использовать в интересах предупреждения, пресечения, раскрытия и расследования преступлений (ПК-11);
· способность осуществлять профилактику, предупреждение правонарушений, коррупционных проявлений, выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению (ПК-12);
· способность правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в процессуальной и служебной документации (ПК-13);
· способность осуществлять действия по силовому пресечению правонарушений, использовать для решения профессиональных задач специальную технику, оружие, специальные средства, применяемые в деятельности правоохранительного органа, по линии которого осуществляется подготовка специалистов (ПК-14);
· способность применять при решении профессиональных задач психологические методы, средства и приемы (ПК-15);
· способность соблюдать в профессиональной деятельности требования нормативных правовых актов в области защиты государственной тайны и информационной безопасности, обеспечивать соблюдение режима секретности (ПК-16);
· способность выполнять профессиональные задачи в особых условиях, чрезвычайных обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в условиях режима чрезвычайного положения и в военное время, оказывать первую помощь, обеспечивать личную безопасность и безопасность граждан в процессе решения служебных задач (ПК-17);
· способность принимать оптимальные управленческие решения (ПК-18);
· способность организовать работу малого коллектива исполнителей, планировать и организовывать служебную деятельность исполнителей, осуществлять контроль и учет ее результатов (ПК-19).
[bookmark: _Hlk157438362]Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения производственной практики (практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности)

1. Ознакомиться с программой производственной практики, прибыть на организационное собрание, пройти  инструктаж по охране труда, получить направление на практику. 
2. Прибыть на практику, познакомиться с коллективом, пройти инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, инструктаж по технике безопасности, инструктаж по пожарной безопасности, инструктаж по соблюдению правил внутреннего трудового распорядка, изучить документацию, уточнить индивидуальное задание с руководителем-практиком. 
3. Ознакомиться с   организацией, с нормативными актами, регулирующими деятельность организации,  её организационно-функциональной структурой, задачами и компетенцией, основными направлениями деятельности.
4.  Изучить организацию правовой и кадровой работы, порядок делопроизводства в организации, ознакомиться с  инновационными  технологиями и их внедрением в организации.
5.   Собрать, обработать и систематизировать  нормативно-правовой материал, материалы судебной и иной практики, статистический материал. 
6.  Составить проекты документов.
7. Выполнять другие виды работ в соответствии с  задачами практики.
8. Сформировать пакет отчетных материалов по  производственной практике (практике по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности).
Ознакомлен (студент) ____________________________
                                                   Ф.И.О., подпись
Руководитель практики от университета _____________________
                                                                                              Ф.И.О., подпись

Рабочий график (план) 
проведения производственной практики (практики по получению 
профессиональных умений и опыта  профессиональной деятельности) 

	№

	Этапы работы (виды деятельности) при прохождении 
производственной практики (практики  по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) 
	Сроки

	1
	Организационное собрание, проводимое руководителями практики от факультета. Ознакомление с программой  производственной практики, её  целями, задачами и содержанием.   Получение индивидуального задания, рабочего графика (плана) и  направления на практику. Прохождение  инструктажа по охране труда.
	В соответствии с графиком проведения собраний

	2
	Прибытие на практику, знакомство с коллективом, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, инструктажа по технике безопасности, инструктажа по пожарной безопасности, инструктажа по соблюдению правил внутреннего трудового распорядка. Уточнение индивидуального задания с руководителем-практиком.  Внесение соответствующих записей в дневник практики.
	1 день
практики

	3
	Изучение организационно-функциональной структуры, задач, компетенции и основных направлений деятельности организации, правовой и кадровой работы в ней, инновационных технологий и их внедрением в организации. Другие виды работ в соответствии с  задачами практики и индивидуальным заданием. Внесение соответствующих записей в дневник практики.
	1-4 недели
практики

	4
	Сбор,  изучение и систематизация нормативно-правового материала, материалов судебной и иной практики, статистической информации. Обработка и анализ полученного материала. Другие виды работ в соответствии с  задачами практики и индивидуальным заданием. Внесение соответствующих записей в дневник практики.
	1-4 недели
практики

	5
	Составление проектов документов. Другие виды работ в соответствии с  задачами практики и индивидуальным заданием. Внесение соответствующих записей в дневник практики. 
	4 неделя
практики

	6
	Формирование пакета отчетных материалов по производственной практике. 
	4 неделя
практики

	7
	Представление отчетных материалов по результатам производственной практики (практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности). Защита практики.
	В соответствии
с установленными сроками
защиты




Ознакомлен _______________ ___________________________________ 
                подпись студента		                расшифровка подписи 

«____» ___________ 20___г.


Руководитель производственной
 практики от университета _________________________________
                                                                  Ф.И.О., подпись













[bookmark: _Hlk157438432]ДНЕВНИК
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
[bookmark: _Hlk21358208](практики по получению профессиональных умений и опыта
профессиональной деятельности)

Студента(ки) ______ группы ______курса ______________формы обучения

____________________________________________________________________ 
	(фамилия, имя, отчество полностью)

Специальность −40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 
Специализация: государственно-правовая.
Руководитель практики от университета ___________________________________________________________________________
(ученая степень, ученое звание, должность, Ф.И.О.)

Руководитель практики 
от профильной организации__________________________ фамилия, инициалы 
(подпись, дата)
Место прохождения практики________________________________________

__________________________________________________________________

Срок прохождения практики с ____________20_ г.   по_____________20_ г.   


	

	

	



Краснодар 20_

	Дата
	Содержание выполняемых работ
	Подпись руководителя практики от профильной организации, заверенная  печатью

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
результатов прохождения производственной практики (практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности. Специализация: государственно-правовая.
Фамилия И.О. студента (ки) _______________________________________________
Курс __________ форма обучения ______________

	№
	ОБЩАЯ ОЦЕНКА
(отмечается руководителем практики от организации)
	Оценка

	1. 
	
	5
	4
	3
	2

	2. 
	Уровень подготовленности студента к прохождению практики
	
	
	
	

	3. 
	Умение правильно определять и эффективно решать основные задачи
	
	
	
	

	4. 
	Степень самостоятельности при выполнении задания по практике
	
	
	
	

	5. 
	Оценка трудовой дисциплины

	
	
	
	

	6. 
	Соответствие программе практики работ, выполняемых студентом в ходе прохождении практики
	
	
	
	



Руководитель практики от организации ___________   __________________ 
                         (подпись)               (расшифровка подписи)
	№
	Сформированные в результате производственной практики (практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности)  компетенции 
 (отмечается руководителем практики от университета)
	Оценка

	
	
	5
	4
	3
	2

	1. 
	способность осуществлять контрольно-надзорную и административно-юрисдикционную деятельность в рамках профессионального исполнения должностных обязанностей, участвовать в охране общественного порядка и общественной безопасности ПСК-1; 
	
	
	
	

	2. 
	способность оказывать квалифицированную юридическую помощь субъектам конституционных и муниципальных правоотношений ПСК-2; 
	
	
	
	

	3. 
	способность использовать в профессиональной деятельности базовые знания в области конституционного и муниципального права ПСК-3; 
	
	
	
	

	4. 
	способность разрабатывать нормативные правовые акты (ПК-1);

	
	
	
	

	5. 
	способность юридически правильно квалифицировать факты, события и обстоятельства (ПК-2);
	
	
	
	

	6. 
	способность принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством РФ (ПК-3)
	
	
	
	

	7. 
	способность квалифицированно применять нормативные правовые акты в профессиональной деятельности (ПК-4);
	
	
	
	

	8. 
	способность разрабатывать и правильно оформлять юридические и служебные документы (ПК-5)
	
	
	
	

	9. 
	способностью квалифицированно толковать нормативные правовые акты (ПК-6);
	
	
	
	

	10. 
	способность проводить правовую экспертизу нормативных правовых актов, в том числе в целях недопущения в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции (ПК-7);
	
	
	
	

	11. 
	способность соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина (ПК-8)
	
	
	
	

	12. 
	способностью выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления и иные правонарушения (ПК-9);
	
	
	
	

	13. 
	способность применять в профессиональной деятельности теоретические основы раскрытия и расследования преступлений, использовать в целях установления объективной истины по конкретным делам технико-криминалистические методы и средства, тактические приемы производства следственных действий, формы организации и методику раскрытия и расследования отдельных видов и групп преступлений (ПК-10);
	
	
	
	

	14. 
	способность реализовывать мероприятия по получению юридически значимой информации, проверять, анализировать, оценивать ее и использовать в интересах предупреждения, пресечения, раскрытия и расследования преступлений (ПК-11);
	
	
	
	

	15. 
	способность осуществлять профилактику, предупреждение правонарушений, коррупционных проявлений, выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению (ПК-12)
	
	
	
	

	16. 
	способность правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в процессуальной и служебной документации (ПК-13)
	
	
	
	

	17. 
	способность осуществлять действия по силовому пресечению правонарушений, использовать для решения профессиональных задач специальную технику, оружие, специальные средства, применяемые в деятельности правоохранительного органа, по линии которого осуществляется подготовка специалистов (ПК-14);
	
	
	
	

	18. 
	способность применять при решении профессиональных задач психологические методы, средства и приемы (ПК-15);
	
	
	
	

	19. 
	способность соблюдать в профессиональной деятельности требования нормативных правовых актов в области защиты государственной тайны и информационной безопасности, обеспечивать соблюдение режима секретности (ПК-16);
	
	
	
	

	20. 
	способность выполнять профессиональные задачи в особых условиях, чрезвычайных обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в условиях режима чрезвычайного положения и в военное время, оказывать первую помощь, обеспечивать личную безопасность и безопасность граждан в процессе решения служебных задач (ПК-17);
	
	
	
	

	21. 
	способность принимать оптимальные управленческие решения (ПК-18);
	
	
	
	

	22. 
	способностью организовать работу малого коллектива исполнителей, планировать и организовывать служебную деятельность исполнителей, осуществлять контроль и учет ее результатов (ПК-19).
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